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國立高雄師範大學 事業經營學系 

碩士班暨碩士在職專班 碩士論文格式 

                                                  2017 年 3 月 7 日修訂 

2017.03.07 經 105-2 第 1 次系務會議通過 

 

一、論文印刷規格 

  ﹙一﹚、不分平裝本或精裝本，一律採用 A4 規格。 

﹙二﹚、封面、書脊格式：黃色封面 

1.封面樣式（參見第 6 頁） 

2.書脊樣式（參見第 7 頁） 

二、論文裝訂順序﹙請參酌﹚ 

依序為書名頁、圖書館授權書、簽名頁、謝詞、中文摘要、英文摘要、

目錄、表次、圖次、內文、參考書目、附錄。 

論文上傳（請參閱圖書館系統）：http://cloud.ncl.edu.tw/nknu/ 

三、繳交冊數 

  (一)、教務處 1 本平裝本﹙分送國家圖書館﹚。 

  (二)、圖書館 1 本精裝本﹙相關規定請洽圖書館 分機 1443﹚。 

  (三)、事經系 1 本平裝本 

四、論文格式規範 

(一)、前文部分 

1. 版面配置與字體大小 

(1) 版面配置為標準格式，上：2.54 cm、下：2.54 cm、左：3.18 cm、右：

2.54 cm。 

(2) 主標題字體大小為粗黑 20 點，置中。 

(3) 內文文字字體大小為 12 點，左右對齊。 

(4) 標題與內文均為 1.5 倍行高，標題與內文之間空一行。 

(5) 中文字體為標楷體，英數字體為 Times New Roman。 

http://cloud.ncl.edu.tw/nknu/
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2.頁碼 

(1) 前文部份以羅馬數字大寫 (Ⅰ,Ⅱ,Ⅲ,Ⅳ,Ⅴ, …) 編頁碼。 

(2) 標題頁 (title page) 與審核頁等不需要印出頁碼。  

(3) 謝辭 (acknowledgments)、中文摘要、英文摘要 (abstract)、目次 

(content)、表次 (table content)、圖次 (figure content) 則需要印出頁

碼。 

3. 目錄、表目錄、圖目錄之格式請參見附件 

(二)、內文部分 

1. 版面配置與字體大小 

(1) 版面配置為標準格式，上：2.54 cm、下：2.54 cm、左：3.18 cm、右：

2.54 cm。 

(2) 章標題字體大小為粗黑 20 點，置中。 

(3) 節標題字體大小為粗黑 14 點，置中。 

(4) 內文文字字體大小為 12 點，左右對齊。 

(5) 標題與內文均為 1.5 倍行高，章、節標題與內文之間空一行。 

(6) 中文字體為標楷體；英數字體為 Times New Roman。 

2. 頁碼 

內文部份從第一章第一節開始以數字 (1,2,3,4) 編頁碼。 

 

3. 標題格式 

    章節之下之標題符號字體大小為 12 點，靠左。順序及字體格式如以下： 

一、 (字體粗黑，與前面文字之間空一行) 

(一)  

1. 

(1) 

4. 表格格式 

(1) 標題置表格之上並靠左，標題與前面文字之間空一行，字體大小為 12

點。 
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(2) 資料來源置表格之下並靠左，字體大小為 12 點。 

(3) 表格內容之字體大小可視情況調整。 

(4) 標題與資料來源均為 1.5 倍行高。 

(5) 格式請參閱附件。 

5. 圖格式 

(1) 標題置圖之下並置中，圖標題與圖之間空一行，字體大小為 12 點。 

(2) 資料來源則置圖標題之下並置中，字體大小均 12 點。 

(3) 標題與資料來源為 1.5 倍行高。 

(5) 格式請參閱附件。 

6. 內文引述文獻格式 

(1) 以 APA 格式為原則，惟年代以西元年表示，資料來源可簡化成只揭露

作者(年代)即可。 

(2) 內文文獻引用主要有兩種，一種是於行文中直接引作者姓氏，如以下

範例： 

A. 瞿宛文與安士敦（2003）認為…. 

B. 熊欣華、于卓民與司徒達賢（2004）對台灣資訊電子業的實證研

究發現… 

C. Reagans and McEvily (2003) 指出…. 

D. Exworthy, Powell and Mohan (1999) 認為…. 

另一種是直接引用文獻研究論點，如以下範例： 

A. 家族與人際網絡對台灣經濟發展扮演重要角色（陳介玄，1994；劉

仁傑，1999） 

B. 使得企業更容易透過股票市場集資（張俊彥、游伯龍，2001）。 

C. 現代化、工業化和城市化導致傳統社會網絡的式微 (Chow & Ng, 

2004)。 

D. 技術先進者 (first-mover) 指創造新技術並將其成功商業化者 

(Zahra, Nash, & Bickford, 1995)。 
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7. 參考文獻格式 

(1) 主標題(參考文獻)字體大小為粗黑 20 點，次標題(一、中文部分)字體

大小為粗黑 14 點，內文文字字體大小為 12 點，均為 1.5 倍行高，每

筆文獻均為凸排兩個字。 

(2) 中文部分按第一作者姓氏筆劃順序排列，英文部分按第一作者姓氏英

文字母順序排列。 

(3) 請參考以下範例及後面附件。超過範例者請參照 APA 格式。 

A. 中文期刊 

方世榮、方世杰、楊舒蜜、黃識銘（2011）。多層級網絡結構特性對探索型與應

用型創新之影響。中山管理評論，19(3)，743-781。 

B. 中文書籍 

紐文英（2014）。質性研究方法與論文寫作。臺北市：雙葉書廊有限公司。 

C. 中文翻議書 

余伯泉、李茂興（譯）（1999）。社會心理學（原作者：E. Aronson, T. D. Wilson, & 

R. M. Akert）。臺北市：弘智文化。 

D. 碩博士論文 

巫立宇（2001）。高科技新創企業合作網絡模式之研究（未出版之博士論文）。國

立政治大學，臺北市。 

E. 中文書籍合輯某一章 

洪世章（2001）。社會結構與國家競爭力：台灣個人電腦工業之價值鏈分析。載

於張維安（主編），台灣的企業組織結構與競爭力（93-118頁）。臺北市：聯

經出版社。 

F. 英文期刊 

Adler, P. S., & Kwon, S. W. (2002). Social capital: Prospects for a new concept. 

Academy of Management Review, 27(1), 17-40.  

Gereffi, G., Humphrey, J., & Sturgeon, T. (2005). The governance of global value 

chains. Review of International Political Economy, 12(1), 78-104. 
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G. 英文書籍 

Burt, R. S. (1992). Structural holes: The social structure of competition. Cambridge: 

Harvard University Press. 

H. 英文書籍合輯某一章   

Kao, C. S. (1996). Personal trust in the large business in Taiwan: A traditional 

foundation for contemporary economic activities. In G. G. Hamilton (Eds.), 

Asian business networks (pp. 61-70). New York: de Gruyter. 
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上邊界 3.0 公分 

 

國立高雄師範大學事業經營學系(置中,字體 20 點) 

碩士論文(置中,字體 20 點) 

 
左邊界 3.5 公分           右邊界 3 公分 

 

 

 

 

 

 

 

 

論文題目(置中,字體 20 點) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

指導教授：譚大純 博士(置中,字體 18 點) 

研究生：譚小純 撰(置中,字體 18 點) 

 

 

 

 

 

 

中華民國 一零六年三月 ((置中,字體 18 點)) 

下邊界 3.0 公分 

封面樣式 
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表格參考範本 

表2-1 倫理原則理論比較一覽表 

原則 決定因素 倫理行為 限制 

目的論 以行為的結果來論斷對與錯 達到最大效益 忽視正義和權利原則 

疏忽平等與分配的精神 

不重視個人權益 

義務論 行為者的意圖和動機 道德義務本身做的事 權利衝突時如何取得平

衡 

德行論 重視人的性格特點、氣質 行為者德行 理想的人格與德行界定

困難 

資料來源：張培新（2008） 

 

圖參考範本 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

圖 2-3 企業與利害關係人圖 

資料來源: 陳勁甫、許金田(2010) 
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