成人教育研究所組織發展與領導碩士進修專班開設課程表
本表適用106學年度起入學新生
經104年06月10日103學年度第二學期第二次教務會議通過
	
	第一學年
	第二學年

	


必
修
	科目
	第一學期學分
	第二學期學分
	科目
	第一學期學分
	第二學期學分

	
	組織理論研究（蔡培村）
	2
	
	論文
	3
	3

	
	知識管理與終身學習研究
                  （王政彥）
	2
	
	
	
	

	
	領導理論與效能研究（鄭彩鳯）
	
	2
	
	
	

	
	社會科學研究法（余嬪）
	
	2
	
	
	

	選修
	學習型組織研究（楊國德）
	2
	
	全球化與競爭策略研究（蕭大正）
	2
	

	
	財務管理研究（黃國良）
	2
	
	統計套裝軟體應用（吳明隆）
	2
	

	
	政策發展與領導研究（楊國德）
	
	
	人力資源管理研究（劉廷揚）

（與社會創造力與創新研究輪開 104-1開課）（碩一二合開）
	2
	

	
	組織診斷與變革研究
	
	
	社會創造力與創新研究（余嬪）

（與人力資源管理研究輪開

105-1開課）（碩一二合開）
Studies in Social Creativity and Innovation
	2
	

	
	組織傳播研究
	
	
	公民營組織領導專題研究

                  （韓必霽）
	2
	

	
	多元文化與組織領導研究
	
	
	公共關係研究
	
	

	
	組織經營個案研究
	
	
	團體動力學研究（郭隆興）
	
	2

	
	創造力與管理研究
	
	
	策略管理研究（關復勇）
	
	2

	
	中國領導哲學研究
	
	
	管理經濟研究（李昭蓉）
	
	2

	
	社會變遷與組織發展研究

                  （王政彥）
	
	2
	當代領袖人物研究（蔡培村）
	
	2

	
	組織心理學研究（李百麟）
	
	2
	民營化與組織再造研究
	
	

	
	非營利組織與社會企業研究（何青蓉）
	
	2
	組織干預技術研究
	
	

	
	
	
	
	當代政經問題研究
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