
成人教育研究所組織發展與領導碩士進修專班開設課程表 
本表適用九十八學年度起入學新生（95.5.24 修訂） 

 第一學年 第二學年 第三學年 

 

 

 

必 

修 

科目 
第一學期

學分 

第二學期

學分 
科目 

第一學期

學分 

第二學期

學分 
科目 

第一學期

學分 

第二學期

學分 

組織理論研究 2     論文 3 3 

知識管理與終身

學習研究 
2  

 
  

 
 

 

領導理論與效能

研究 
 2 

 
  

   

社會科學研究法  2       

選 

修 

政策發展與領導

研究 2 
 當代領袖人物

研究 2 
 創造力與管理研

究 
   

人力資源管理研

究 

 
2 高等統計學 2  學習型組織研究 

2 
 

社會變遷與組織

發展研究 
     

2 
全球化與組織

發展研究 
2  

財務管理研究 
2  

民營化與組織再

造研究 

  團體動力學研

究 
2  

多元文化與組織

領導研究 
  

組織診斷與變革

研究 
      公民營組織領

導專題研究 
 

2 
組織經營個案研

究 

 
 

組織心理學研究   策略管理研究  
2 

中國領導哲學研

究 

 
 

   管理經濟研究  2 組織傳播研究   

   非營利組織研

究 
 2    

   公共關係研究      

   組織干預技術

研究 

 
    

   當代政經問題

研究 

 
    

         

備註 ＊ 畢業學分數至少修習滿三十四學分（不含論文六學分）。 

＊ 「創造力與管理研究」課程原在二上開設，92 學年度不開設，93 學年度起調整為三上開設。（91.12.04 九十一

學年度第一學期第二次教務會議通過。九十一學年度起適用。） 

＊ 「多元文化與組織領導研究」課程，92學年度開設。 

＊ 文經班及組發班研究生可相互跨班選課 4學分。（94.4.13 九十三學年度第二學期第一次教務會議通過） 

＊ 修訂文經班及組發班研究生可相互跨班選課 6學分（95.3.29 九十四學年度第二學期第一次校務會議通過。）

＊ 「財務決策研究」課程名稱調整為「財務管理研究」，自 95 學年度起適用並開設。（經 95.5.24 九十四學年度第

二學期第二次教務會議通過） 

 


